
Додаток 3 

Зведені відомості  

 показників діяльності науково-педагогічних працівників 

кафедри Девелопменту нерухомості, обліку та маркетингу 

за 2021/22 навчальний рік 
 

№ П.І.Б. Посада 
Частка 

ставки 

Кількість балів за видами роботи 

Загальна 

кількість 

 балів 

Приведена 

кількість балів 

(кількість 

балів/частку 

ставки) 

Середній бал  

кафедри  

 

(див. 

примітки)
* 

Відхилення 

від 

середнього 

балу  

±% 

Рівень 

рейтингу 
Навчальна 

Навчально-

методична 
Наукова 

Органі-

заційна 
Виховна 

Проф-

орієнтаційна 

1 
Морозова Є.П. доц. 

0,7 233 165 62,5 130 25 105 945,5 1350,7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10758,2/11

=978 

 

 

+38 Середній 

2 
Свічкар Н.М.  в.о. зав. 

каф. Доц. 1,0 227 205 85 95 8 65 685 685 
-30 Середній  

3 
Фісуненко П.А. проф. 

0,4 216 87 220 270 188 120 1101 2752,5 
+181 Високий 

4 
Мойсеєнко І.П. проф. 

0,25 354 55 216    585 2340 
+139 Високий 

5 
Васильчак С.В. проф. 

0,5 110 115 211    436 872 
-11 Середній 

6 
Дятлова Н.В. доц. 

0,85 295 300 30 37,5 26 50 738,5 868,8 
-11 

 

Середній 

7 
Загорельська Т.Ю. доц. 

1,0 277 90 52,5  30 75 524,5 524,5 
-46 Низький 

8 
Кузнецова Г.С. доц. 

0,5 158 50 105  4 10 327 654 
-33 Середній 

9 

  

Онищенко В.Є. доц. 
0,7 242 120 135 65 9 20 591 844,3 

-14 Середній 

10 
Ползікова Г.В. доц. 

0,25 88 100 7,5 160 20 50 425,5 1702 
+74 Високий 

11 Желізко О.О. доц. 0,25 5      5 20 -98 Низький 

12 Галушко О.І. ст. викл. 0,8 120 90 187,5 30 45 35 507,5 634,4 -35 Середній 



13 
Мирошниченко О.А. ст. викл. 

0,8 226      226 282,5 
-71 Низький 

14 
Примуш Ю.С. доц. 

0,25         
 Декретна 

відпустка 

 

 

 

Розглянуто та затверджено на засіданні кафедри (протокол № _9  від 30  червня  2022 року)  

 

В.о. завідувача кафедри ________________       Наталыя СВІЧКАР 
(підпис) 

Дата 

 

Примітки 

1. Критеріальна оцінка якості та ефективності діяльності НПП порівняно з іншими працівниками кафедри здійснюється за трьома 

рівнями: високий, середній та низький. 

2. Для виставлення оцінки розраховується середній бал рейтингу по кафедрі.  

Середній бал рейтингу кафедри = сума кількості балів усіх НПП
*
 / загальна кількість НПП кафедри

*  

*
В розрахунок не включаються НПП з найвищим та найнижчим рейтингом по кафедрі! 

3. Високий рівень – показник рейтингу НПП на 40 % ≥ середнього балу рейтингу кафедри.- 1369,2 

4. Середній рівень – показник рейтингу НПП знаходиться в межах ±40 % (включно) середнього балу рейтингу кафедри.  

5. Низький рівень – показник рейтингу НПП на 40 % < середнього балу рейтингу кафедри.  – 586,8 


