
Св.гrаýус rrаgча"дrьgrji ж*цgl*гrirrи
о?гАЕIзАцI*ý8-ItrАЕо*I зАсАдt{

tr}ъJIIчý{}го уIIрА&IýIжя тА
АДt/ýЖСТРУýА},ЖЯ

шдгетоЕк1l

спецiатьвоrгi 281
аmлiвiструваяя*>

ir*a сгл*шrасыrестi}

кПуýлi,лвt уrравяiжх те aJs{iýicTpyBaýýя>>

{r**Ba T:c*iTT*oT* стl,тв*ля}

<ftублilше уврзвriняя та

CTaTvc ди*rактжirl+; H*pataT**rla
Mr.rвa ýаЁцaLцЕý утщаiиська
ФакуяътgтДяg.ткtт-r* Ек***мi** й
Кафедра ýчýдiчнос* чЕьав;ЕýýяI та r*s;}ý{i

Коrrгактк к**}едри каý- &t{З {чж,крг*й {то8€р}{ вжý8тЕýгt}
ýсFýусу}
Теяеф*н:{05б} 75ý-З4-*ý;жугрiтяяiй 4-05.
ýшаý: lаъчr&*dаЬ*-еdu.ug

Виrgталчачi-рзрв.бяж Кор*riевсъм* Сергiй Вgдry,жшrяр*вшъ iйý{дидат
Ёа]Гк з дер}кавЕФг0 уgаазýiýя

Кgнтактк tslтf;&:trЕlа{вý kояfisl,ýfu i sЁ_rhiiаdаъа-еd*з_ ва
розктад заЕýтъ futфs: //рgаsв.ф. ualtirвetаble/ý,rý{GМA/E KIROZK

LA}K-HTML
KoHcvbTarriT htФs :/lsurl" Iilcrslrg?r

Анsтацiя I**вчаJIьноI дясцньп iKH
Г{фграьяа ýЕач*rlзж gавчачrьg8Т ж*цgrялiяи я<$ргаяiз*щiЁя*-яраm*i засади
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Всього годЕI за ЕаЁчаJIьЕý}t тýtаЕо}.я, з EIEJ(: 1?* 4 120
Аrrлятgвкi ежffтть y T..I: 49 *8
зrекцir 24 1п
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Мет* вýвч8нIlя алrецнплiнЕ - овоjIодiвня сдухача&{и 0сноаЕинЕ ýоjtоженняý{и

Teopii та пракгики публiчного управлiння та адмiнiструваняя д.ця досягнення ефективностi
yrrpaBлiнcbKoТ дiяльностi,

Завдання вивчеýfiя дисциплiяи - форьяуваЕнr{ у слухачЬ }iа},кового уявлеýнlI про

су-ть публiчного управлiння та аllмiнiстрування. змiст його механiзму, органiзашiйну

струкгуру, пiдготовки та прийняття управлiнських рiшень, апарат державного управлiння,
як систему *рганiв виконавчоТ влади; за€во€ння норм закоЕодавства щодо rry-блiчного

управлiння та алмiнiстрування i практикч його застос,чваЕня: сформувати у сл.чхачiв

умiввя лрлймати обгрунтованi управлig*,ъкi рiшення з метý}ý дt]сягцеЕЕя ефективних

кiгrцевих резу;ьтатiв.
Пререквiзити дисциплiни - дпя вивчення дисциплiни необхiднi компетентностi,

що сформтвi]_]Iяся пiд час засво€ýня дисциплiн кВступ ло спецiшlъяостi*. кГIублiчне

_чправ_пiння та адмiнiстрування>, <<Публiчл*а служба та територiацьне угrравлiння>.
fiоетреквiзпти дисциrrлiни - з}tанЕя з даноТ дисциплiяи необхiднi д.;бI oIIarтyBaHHjI

дисципJтiЕЕ +с/{окументообiг та *учеене дiловодство в ryблiчнtrму 1,лравлiннi та

алмiнiстрчваннiу>. для проходження виробничоТ шрактики, а також дтя тrlдготовки та

публiчно го захисly кв а;riфiкацiйноi магiстерськоТ робоr,и.
KoMKeTeHTHocTi (вiдповiдно до освiтцьо-професiliяоi rrрограмп <<Публiчпе

управлiння та ад*riкiструванни YfiYHT - 281.2.02.24}:
загацьнi компетентностi :

ЗК-2. Здатнiсть працювати в командi, мOтив}ватц людей та рухатися до спiльноТ

мети, бути лiдероья, дiяти соцiально вiхповiдальrlа та свiломсr.

ЗК-3. Здатrriсть розрOбJ-Iя[и та управляти rроектами.
ЗК-4. Здатнiсть удосконалювати Ёr рOзвliватЕ професiйкий, iнтепектуа,тьний i

куJIьтурний piBHi.

Сгlецiа,,1ьнi (фаховi) компетенцiТ:

СК-2. Здатнiстъ оргruriзовувати дiя;rьнiсть орга*riв uу-бяiчвого .чпраьчiвrrя та irrших
органiзацiй rryблiчноi сфери"

СК-4. Здатнiсть в-ЕIзначати ýоказЕftкfi статого розвитк},

центраJ-Iъному. реriона tънOмy} rtiсцевом1, та органiзаtiйному рiвlтях-
СК-7. Здатнiсть самостiйно готувати проскти Еормативно- правових aKTiB,

аналi,гичнi довiдки, rrропозицii, доrtовiдi, fiадавати експертrrу оцiнку нOрмативно-правовим

актам на рiзrrих рiвнях rrублiчного управ:riння та адruiнiструваЕ}lя"

СК-8. Здатнiсть розробляти стратегiчяi документи розвитк}r соцiально-
економiчних снстем на вищомуl цеятраjiьном.y, регiонатъному, мiсцев*му та

органiзачiйному рiвнях.
СК-9. Здатнiстъ здiйснювати наукову та дослiдвrтцькч дiяrrьнiсть у, сферi

публiчного управлiння та адмiнiструвакня.
СК-lЗ. Здатнiсть ilрогнозуват}I та ацiнюватлr системнi соцiс-еко-q*го-еконолtiчнi

наслiдки бойових дiй дтя УкраТни та проII0I1увати _вiдповiднi ,чправлiттськi рiшенrrя rцодо

ixHboТ MiHiMi:ищiile;riMiнaцit в межах сучасЕ$г0 публiчного управлiкня тa жмiнiстрування.
Запланованi резудьтати навчацЁя {вiдпсtвiдпо дtr освiтньо-гrрофесiйноi

програми <Публiчпе управлiння та адмirriстрування> УДУНТ - 281.2.82.24's:
ШРН-I. Звати теоретичнi та llрикяаднi засади вироблення й анацiзу п_чб:тiчноi

полiтики, 0снOв та технолOгiй прийня тз я утtравлiЕських рiшень.

на вишому.



IIРН-2. Розв'язуваги скJlадýi задачi публiчяого 1.пpaB;riнEl{ та а,чмiнiстр.чванЕя:

враховуючи виl\{оги законодавства. виlIв-rIяти правOвi колiзii та шроб:lсь{и. розробхятu
про€кти fiор,\fативЕо-кравових aKTiB д-яя ik усу,нення.

IIРН-4. Вик*ристовуват}i сучасt*i статистичнi методи, моделi, иифровi технологii.

спецiалiзоваве ilрограмЕе забезпечелтня дjIя рOзв'язання склад_rих задач публi.*lого

управ:тiння га адмiнiстрування.
ПРН_6. Здiйснювати ефектлtвIrе уI]rJавлirтня iнноваr{iями. i}ес},рсаN{и, ризикfu\{и)

проскгами, зрriна.шtи, якiстто, застосовувати сучаснi моделi. пiдходи та текнологii,

мiжнарсдний досвiд ripи проекryваннi та реорганiзацiТ управлiнських та зага;Iьно-

органiзашiйних струкryр,
ПРН-12. Планувати i здiйсtтювати HayKoBi та приклалнi дослiдження у сферi

публiчного управ:riн$я та адмiнiстрування) вклк)чаючи анаriз вробзематикц, цостановl'т

цiлей i завдань, вибiр та використання те$ретичних та емпiри.rних методiв дослiдженrrя.
анапiз його резулътатiв, форпrушовання обrрунтOваних BиcHoBKiB.

ПРЕ-15" Анатiзу,вати, оцiнюв*-rв та прогЕозувати системвi соl{iо-еколого-

еконоллiчнi rrаслiдки бойових дiй для Украrни та пропонувати вLщовiднi ушразлiнськi
рiшення шодо Txнbof мiнiмiзацii/елiмiнацii в межах сучасrlого пубпiчного уrrравлiння та

аьмiнiструв8ЕIIя*

тиtIЕии

побпти

t. тЕмАтиtIЕии плАн с ни
Назва, змiс,гових молчлlв 1тем Кiлькiсть годиЕ. у томy.rислi

\iсього II rт даб с/р
Змiстовий модуль 1. Оскови rrубл чного yшравлiнrж тg адмiнiструваIIня

Теоретико-методологrчн1 основи
публiчного управлiння та
ШМiНiстgtl,ванI]я"

11 4 2 5

ОрганiзацiЁrна структ},ра пу-б_тiчноrо

уrrравлiння та адмiнiстrл/вання в YKpaTHi.

,1il А.t 2 )

Оргалtи державноi ыIади YKpaiнlt як
суб'екти реа:riзацii державноi влади.

8 2 2 1
+

Мiсцевi лержавнi аш.яiяiстрацii та орган}I
мiсцевого самоврядування.

оо 2 / 4

Разопr за змiстовнм моцулем I 38 7, 8 18

Змiстсrвклi модyчть 2. IIравов е реryлюв а пня публ iчно-уп| }авлtfi cbкol дIяльfrостI
Правове регулювання публi.шого
yправлirrня.

l1 4 2 5

Управлiнськi акти l проtIел\,рII. l1 4 2 5

уппавлiння пчблiчяими фiнанеамн. 8 ! з t
+

контроль ч публi.тноьтч чправлiннi" 7 1 2 1J

разом за змiстов*rм нgдчлем ? 37 lz 8 |,7

Змiстовий модчль 3. Виконання кl,DсOво rlоботн
вибiр теми I l
Оформлення змiсту робо,ги та
формчвання пла}ry роботи за роздi:rами L 2

опрацюванЕя теоOетичного ооздiдч 4 4

опрацrованIб{ аналlтич}того роздtлу 4 .l

Написання висновкiв за резулътатами
кчпсовпт ппбпти .,) .)

псоR01



оформrrення KvDcoBoT ообtlти 7 2
разопr за змiстовипr модчлем 3 I5 15
ýiдготовка до elвa*Ielтy зg 30

Усього гOдшн па ?4 Iб 80

2. сАмостIинА роБOтА
ОIlРАЦЮВАННЯ РОЗДIЛIВ IIРОГРАМИ, ЯКI ЕЕ ВИКЛАДАЮТЬСЯ НА

ЛýКЦIЯХ:

з. порщок тА KPцTEPII оцrнювАнЁя
Змiстовий модуль 1. Оtповrr rryблiчного управлiння т& адмiвirгрl.вапня

Максимальна оцiтrка - l00 балiв. 0цiнка слi,{адаеться iз:
-irрисутýостi сryлента на Bcix ;rекцiя}i та llрактичних занятгях {i лекцiйве

практичне заняття - 1 бал) - ь{акси]\{аjIьяа кLтъкiсть - 10 ба,тiв;

-контролъноi роботи (максипла:tъва кi_:ькiстъ батliв - 90 балiв).
Контрояьна робота складаеться з З0 тестовЕх завдань.

Пiд час в[tконання TecTiB студент отримуе по З ба,т*t за правн-цьну вiдгlовiдь
KoiKHe з 30 питаrгь. {максимальна кiлъкiсть балiв - 90). rrеправилъltа вiдrтовiдь - 0 ба,riв.

Змiстовий модуль 2. Еравове реryлюваIIня публiчно-укравлiнськоi дiяльноетi

та

1{а

Максима,rrъна оцiнка - 100 балiв" Оцirтка складаеться iз:
--rTpиcyfi{ocTi с,rу-дента Еа Bcix лекцiях т& практичi{их занягтях {t

практичI{е заняття - 1 батr} - ý{аксима.]]ъна кiлькiсть - 10 балiв;
-KoнTponbнoi роботи {.максима:lьна кiлькiстъ балiв - 90 ба,тiв).

Контроьяа робота скjtадаеться з З0 тgстови,х завдань-

Пiд час викOýат{Ея TecTiB студент отриму€ по J баrlи за rrравильну
кожЕе з З0 питань" (MaKclTMfuTbrra кiлькiсть балiв - 90), неправилъна вiдповiдь

лекцIltЕе та

вlдповlдь Еа
0 б:r,тiв.

3мiстовкй мOдуль 3. ВиконаЕЕя курсOвоi роботи
Змiстовий модуль З вкпючас в себе ýаýисаЕIu{ курсовоi роботи, оцiнювання якоТ

сILцада€ться з напиtаlшя роботи (вiд 0 до 75 бацiв) та i_f усного :]ахистy (вiд 0 до 25 балiв).
Параметри та критерii оцi*г*оваrrня KypcoBoi роботх. ба.шiв

1. Струкryрво-функrriоЕаJlъ}Iа характеристика ашарач, ] П.5 сIIЕтýl*,основноi
органiв влади i лi

Парачrетри ýiапазон
olliHKи

Критерi: оцiжовавня

якiсть викояання 0*75
Вiдгrовiднiсть змiсту
KypcoBoi роботи TeMi та
затверджено,{Ji. план}/

0- 15



1 - 5 - змiст 0дlтOг0 парffрафу вiддовИае
затвердкекsму пilаýry

0 - змiст жодного з вараrрфiв ве вiдrrовiдае
затвердкенOмч IIпаяу

Сryпiнъ розкриття
,Fооретичr*r*х аспектiв
проблеми, обраноi .ечя

дослiдхсення, та
корелrгнiсть вико ристаЕюI
шонятiйнсго аýарат},

0_20 ?0 - поlurгйgий ilIapaT сформовано, тео;rетичнi
&cгreкT}t п1юблемк розкрвтi з влас-ними
висЕOвка&fи

11 19 понятiйнкй аЕарат сформовано,
теорети.лнi аýпектц проблемв розкрктi без
власних висновкiв

} - 5 * rrонятiй}Iий апарат сформован0, аJIе

Te&tr}eTKLжi аспехти *роб-uемя не рсзкритi

Ступiнь вffкOристаЕЕх
фактологi.rксг*
MaTepiarry; виовiтлення
особдивостей ррояву та

розв'язання
дослiджуваноi проблеми
у практицi тубкi,*rого
управлЬня i
адмЬiстрування

0_15 15 * затryчений фаюологiчrd маторiа,ч. досвiд
вiтчизrrякик та зарубiжк*t-ч кiдлрисмств
висвiтлений

6 - t4 - за.lт1-"ч!ений фатсгологiчаий MaTepia,T,

досвiд вiтчизнявих вi,жриемrrв висвiтлежй

I - 5 - заjIучений фактологiчrrяй ъяатерiа_rr,

особливостi тrрояву та розв"язання проблеми на
вiрrрrзняrмх пiдпрясмствах не висsiтлеЕi

0 * факгологiчкай матерiая ке в*rкористаний

Обсяг та адекватнlсть
цри

робош*
та

етики

використанýх
нагrксаннi
uершо]Ёкерел
дOтримff{кrt
посиJIаЕъ

0-i5 tr5 * запученi матерiалп навча.r{ьаих пiдру.*rикiв
та rrосiбникiв! монOграфiй, статистичних
збiр,никiв та довiднккiв, керiадичIIЕý видаIIь та
мережi lпtегаеt {бirшше З0 ддерел), етика
п$ýиJlаýь дстримаýа

б 14 залучеяi MaTepiшrв ЕавчаJIьних
шiдручrгяrсiв та посiбтrикiв, монографiй1
flтатистиIIнril( збiрл*акiв жL довiрдкiв,
перiодртших вilданъ та мережi Intemet (бiьше
i5 л:керев), етика fiосЕлаýъ дOтриl{аýа

1 * 5 * ж;ry-жнi матерiаuи Еitвтt lJlьних
пiдрз.чникiв та посiбпи,кiц rтерiодr*r:их видаЕъ
(11-i5 джýрел}" етик& ý8сЕýаЕь дот}ж{,маЕа
частково

0 за,тученi матерiа:rи JIише навчаJьних
пiдрутнякЬ та IrgсiбкикЬ {до tО,цхсерел), етика
IIt}сЕлаЕь Ее дотрlfмfttIа

Вiдгтовiлтiстъ
оформленл*я Kype*Boi

о- Is



робот-и встановJIеним
вимOЁLLl

1 - 9 - текст оформлево з }1езначними
порчшеrrням"Е1 встановпэýЕх вl-tмýг

0 - текст офсрмлено з суттsвими ЕOрушеннями
встановде}Iих вимог

Якiсть захlлст}, {1_ 25

вмiняя чiтко та стисдо
вfiклаgl,и ocHoBHi

резудьтат}I дослiдження

0-10

0 -* стулеЕт ýеЁпромо;жкий чlтко та стисл0
викласти ocHoBHi резуJiьтати дослiдженвя

Повнота- г;мбина.
обгруr-Iтова:iiстъ
вiдповiдей llа шитаi{ня

0-i5 i5 - сryлеIlт Еада€ повнi- г_цибокi. обгрунтованi
вiдrrовiдi на ilocтaвIerri питання з вЕзначеною
вjIасною тOчкою зорч

1 - 5 - студент надае неповнi, псверховi.
необгрунтоватri вiдцовiдi на пocTaв.]]eHi гплтання

0 - сту.эsнт Ееспроможrrий надат}r вiдповiдi на
IIоставленi rrитанrrя

Отже. загальна ý,{аксимаqьтrа кi-цькiсть балiв за курсову роботу стаýоRt{тъ l00 беqiв,

Критерii оцiнrовання екзамеЕу. Навчалъним rrlrанOм з дисцип:liни
кОрганiзачiйно-правовi засади публiчного 1,праьчiння i ада*iнiструваняяi> кередбачено
скцадання екзап,rеЕy. Екзаменацiйниit бiлет скпада€ться з 50 теgтOвЕх IIFIтаЕъ. Стулент
отримус по 2 балп за iIравилъну вiдтrовiдь rrа кOх{Ее з тестових I}}ITaHb. або 0 бапiв в разi
неIIравиJIъноI вiдiловiдi 1максима.тъна кiлъкiсть ба,чiв за ,гестовi питання - 100 балiв).
Зага,тьна, MaKcllMaJTbHa кiлькiстъ ба,riв за екзаь{енашiйну робоry * i00 бшriв у разi
цравилъних вiдповiдей на Bci TecToBi шитаЕIiя.

IIiдеумкова gцiкка з дисцапяiни вшзýача€тъся як серсдЕъоаркфметичrrа за
змiстовими мOду-'тямм 7.2 та екзамеЕом.

4. IIолIтикА курсу
Полiтяка курсу rrердбачае вiд*rовiдатънiсть виЕсадача i сгудевта врозорiстъ

оцiлrовання. iнф*рмуваЕýя та реалiзаяiю подiтякя академiчноТ доброч*сностi.
При органiзацii оовiтнъогtr прOцес}- здобуванi витцоТ освiти та викладачi дilоть

вiдповiдно до HopMaTиBrroT бази академiТ, Середовище в ауяиторiТ е дру;кrriм. вiдкритнм до
конструктивноТ критикl;. Передбачаетъся систематичне вiдвiдування стулентами
аудиторЕих занfгь. за виЕятком пOважних rричиЕ. Сryденти маютъ дотрим.yватися правил

поведiнки на у}нялтях згiдно Статут1., Академii, Yci завдаквя, шередбаченi црограмою,
мають бути виконанi у встановлений TepMiH.

порядок зарахуваIrЕя пропуIцаних занять: студент мае право вiшрашювати
прошущеЕi заняття. Кожне проtryщеЕе лекцiйне заl{яття вiдпрrrl1,6gуеться методом усЕого



0питуваýýя з {}ýllо*Еl{ý rтOýoj{tel{b теь{и. М*:х*тltвим с од}lt}{r;юýе *lfич.ваЕЕя з декiлькох
прс}пушLrЕих заЕять. IТрактичнi заняття вiдпрацъовуютъýя методо1,{ пiдготовки

реферативнtrr 
,робот:* за темою. яка узr$д7ът:{rъся з Еик.]I&д&чем вiдпсвiдно до теý{&тнки

проfiушев}iх Ерактичн}iх занять.
обовпязкове дотримання акалемiчноi аоброчесвоетi етудентамп. Ст_членти

академiТ маютъ керуватися у cBoiý дiя-чъностi Кодекссм академiчноТ доброчесностi
ПДАБА ПЛП},{ 0812-001:20l8" яки]vf в€танýвл€н0 загацьнi ьяоратьнi rrринIdяIIн та ITpaBиjIa

етячнот поведiнки"

ýотриманяя академiчно? доброчесностi здобувачаьrи вищ*Т ацвiти передбачас:

- самостiЁtне викона!{яя Bcix видiв робiт. завданъ. форм коятроJтю,
передбачевиlс робочою програмою навчальноi дисциппiни tдля осiб з особливими
ocBiTяiMB гlотребамл1 ця вимога застосt}ву€lъgя з урахуваняям i'xнix iвдивiдуа.шьних гtотреб
i можливостей}:

- дOтримаtrня Еорм закоЕOдавýтва пр0 авторgьке ilpaвo i с_чптi;къi права;
- ЁФсIL{аýш{ rrа джере.ца iнформацii з, разi використаЕня iдей, розробок"

тверджень. вiдомостей Ьших aBTopiB;

Ёадання лостовiрноi iнформачii прtr резухътати власноi (HayKoBoi" творчоi)
дiяльностi, вЕкорнстаrri методикв досяiджеrь i дхtерла iвформачiТ,

ffотримусмося ПоложенЕя про запобiгання та внявлення академiчвого плагiаry у
ПДАБА. Жоднi формгr fIорJiшенЕя академiчнсrТ доброчесностi fie толер1тотъся. Якщо
студеI1], мае сумrriви або нецевнiстъ, щ* й*го дi? або бездiя:rъвiсть i.rож,чтъ пOрушi4ти
Кодекс академi.lноТ доброчесностi АкадемiТ- BiH може зверЕy-тися за коЕсyлътацiсю до
KoMioiT з питаi{ь академiчноi доброчесностi.

}r випадку надзвичайнюi ситуацiй (епiдемii, паtцемii. стихiйного лpгх& введення
надзвичаfiного cTaнy i т.д.) студеЕти повиннi лотримува1-r{ся шравип поведiнки, якi
BcTaHoBлeIti вiдповiднимн iнструкцiямн в ситуацiях, Iцt} ýастуIIили.
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