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ilрgгрЁми, як1 }te вякýадаю"fься
на декцiя}a
Фор iъ*а rriдсу *яковоге

ю

Ме,гя дя*цяп;rirrrл: *во_лодiв*тя теOретичI{имI{ зяажrяý{н з ltиTaýb 0рганlзаI{ll

публiчне? *rч.r.;i*ГЛи та набуття практrrч$их B*tiнb i навич*к щt}дФ застссувýвня законiв,

uринцltгliВ" лtетслiв" технологir1 та процеjryр в управлiннi суб'сктами публiчяоТ сфери:

формування сlудеfiтжи нав!Iчок цодс вllкOриgтаýвя {tоЕ*т}iтуцiйн*rх та зilкOнOдавliик
заса/I п.чб.шiчвоi служби у професiйвiй дiялъностi п_чfi-пiчних с-пужбовщiв: ознайомлеt]t{я

ст_чдентiв зi статусо}.{ пу-блi.rяого *-п,яtб*вllя: rrосжOвим!1 *бGв'язкамl+ Та праваfuIи,

соцi а_пьrrиъти гарантiями, о собливостями прохýджен ня пу блiчвоi служби,
Завдашl*я дпсr{иrrлiнн: Завдаrтяя: на_буття ст_yденте},яI{ Koý{пeTeHTHocTi i

lrрофесiонатiз,uу у сферi публiчнсТ службн. 1юзtsиток fiрактЕч}r}fх навfiчок та Bltirrb щодо

розв'язання завдаць публiчноТ служби: вивLIе}Iня вiтчизняного i зарубiжнОго досвiду
оргаяiзацii i фlнкцiонуванýя пуб:riчноТ с.q,жбк; засвоеЕýя fiолоiкеЕь дgрiкавноТ иолi'гики у
сферi пчблiчноi с.llч-жби" в Tolfy числi державноf кадровоТ шолiтики. формування вмiяь з

розробки ?з зff}рOвадже}tilя за,чодiв щсд* iч реатiзацiТ: яаданrrя Ёисте}t}tнх ЗнаВъ щOдо

необхjдвостi та cyTHocTi осIlовних напрямiв рOзвитку цчблiчноТ с;ryжби як невiд"емноi
складовоТ демократичноi. правово'i. coTtiaTbнoТ дерjкави з cclцia_пblto орiсtlтованою
eKoHoMiKo}o. r-роьf€шянського сyспiльства.

ПререквiзIIтп дисцпrrлiнш. .?_[ля вивчення д{сr{Itплiнлт яеобхiднi Kd}MI]eTeHTHocTi,

що сфtlрмувалися пiд час засвоення дисциплiв <Публi.:н* управлiння та адмiнiсц}уваllня},
<<Пчб_тiчна служба та територiачъне чправ-чiння>i- <<Менеджмешт шуб-цiчних yстанов i
органiзачir}>.

Псrсr,реквiзити дисцлrплiни. Знання з даноТ дисциrъпiни необхiJtнi для опануванI{я

дрrсцrдпrтiнле <Колс5,"аiкачii в публiчкоrс,ч 1праыriннi та розвиток гроь{адяtiського
суспiльства}. а тако]к для пiдготовки та пуб,riчного захЕст_1, квалiфiкаrtiй-ноТ магiстерсъкоI

роботrт"
KonrrreTeнTнocri {вiдповiдно до оевiтнььrтрофесiйноi rrpoгpaмIr <.tflуб;riчrrе

управлiння та адмiнiстр1,*аннш ЩУНТ - 28l.Z.a2.24):
Загачьыi KOMIIeтeЁтB*cTi :

ЗК-2" Здатгriсть праr{ювати в комаядi. мýтивчвати ;rюдей та рухатися до спiльноТ
ьlези, буr,и эriдером, дiхт.ш соцiыtьво вiдл,эвiда,тьt{ff -га свiдrэмо.

ЗК-5. Здатнiстъ прийпrати обгрчнтованi рirшення та використовувати
сучзсяi кол,яунiкацiйнi техиолоi,ii.

Спецiацьrri {фахtlвi ) компеrreвцii:
CK-I" Здатнiсть напагод}куватн соцiалъrту взас";модiтлз,

Е$fiереджатн та розв'язуваlи кояфлiкти.
спiвробiтiлицтво.

СК-2. Здатнiсть *ргавiзовуватl+ дiялънiсть органiв п.чб;riч*того уrrрав,тIlння та 1ншIих

органiзааiЁr r,ryблiчноТ фери-
Заrrланованi рез.yльтати навчанýЁ {вiдповiдно д0 освiтнъо-професiйноf

програмш кЦублiчне упраьтirrня та адмiнiструванвя* УДУНТ _ 281.2.Q2.24)z

РН_1. Знати т€оретичнi та прикладнi засади вироблеттня й аналiзу публiчноi
полiт*rклt, осýOв та техtlодогiй прийня,гтя yпpaBлiнcbKllx рiшень,

РН-6. Злiйсr*ювати ефективне ,тправ;tiння iнновацiяв*и. ресур.ами, р}lзиками.
шроектаý{и_. зътiнами. якiстю" застосовувати сучаснi моде,тi, пiдходи та технологiТ.
п.ri:кнароднвй досвiд ýри проекryваввi. та рорганiзацii yпpaB.itiHcbKнx ,та заг&цьно-

органiзаltiйних clTpyKryp.
РН_7. Yn*iTи розроб:tяти вiшit:lrапънi,регiона.,lьнi прrlяраrtнi дýку]!{ентr,I щOд0

розвиткч rry-блiчноr,о управлiння, використовyючи системний ана,тiз i комплексний пiдхiд.
а також методи командноТ роботи.



1. тýмАтичfiЕ плАý ýIлIЕ{и
F{азва змiстових модуяiв i тепц KiлbKicTb годиý" Y Toý{\r чисJ{1

YсIf}гt} г{ ý лае с/р
}мiстовий l'tt}дyль l. CvTпicHi ознакrц тrублiчвоТ с.rцryсбв

Генеза ý*няттý кпублi.*rа с,;ryжбалl та
правовий статliý гrублiчнzх слркбовцiв.

2 2 8

Оргаяiзацi*н**правове забездеsенЁя
пl,блiчноТ с.лry:rсби в Украiяi.

12 1 L 8

ffержавка е_щ,зкба та с;]ýжбе в ёргаЕех
мiсцевого сам{}frрядуваýття.

11ll 1L ? n

ETltKa в шrб:li.*liй слr,жбi. 11ll 2 2 7
Разом за злtigl,овшм rrrодулен 1 46 8 8 з0

Змi*тgвшй il{одуль 2. Уrrвавлi lня flепсаýа_qФ*{ т rпrблiчшiЁл еlrр*tбi
Стратегiчнi засtши управлlнЕя
пencoHaJ{oM-

l1 2 2 -

Техно-тогii ч поавл i ння пеDсона,гtоN{.
1,tl 2

,} j
Аулит ýерс8нач, в оргаtlех п_ъ,блiчноТ

вjIадý.
t] 2 z 7

Мотивацiя ýерсонаJI)a в оргаЕач
пчб.вiчноi Býaiýl-

11 2 2 7

разом за змiетовим ллодулем ? 44 8 8 28
У*ього гвдtлЕ 9{} 16 lб 58

и

2- сАмостIйнА роБGтА
оцрАцювАýня рOздtýIв прогрАми, якl нЕ викллдАютъся нА

ЛЕКI$ЯХ:

назва телtлr Пс:сr*латlяя

1. Види дисциплiнарIrflх gтягнень до дер]ttавIrих
слу жбовчiв та Еосаi{ових осiб мiсцевого са.човр&хуваIiня
2, 0клата гярацi, зао}iоqення та соцiатъаi гарантii в сфер1
публi.тясТ слухсбв

ý_ 1 *cHoBHol

рекомендованоТ лiтератури
П- 1*сllовrrоI

рЁкоеIеЕдOвано? лiтераryри

3. IIоржок тА критЕрII ощrнювА}I}Iя
З З**iстовшй моryль 1. CyTr:icяi *зкаки пryблi.rа*{ ец,экби

М*ксиматьн* сцiнка - I0S балiв. Оцiнка змiстового а{OдуjIl{ i складаетъся iз:

-trpиt]yT:ýrrcTi студентi2 *1,d Bcix ;:екg{iя-:r те ýIрiж?ич}t}lх за}шттях {} ,чекцiЙве та

практичlrf, заняття - 1 бап) - максимачъна Ki.цbKicTb - 8 ба:riв;
*контрольЁоr роботи {максималъна кiзлъкigrъ батiв - 92 б).

Kor*TpobHa робота ск;rадастъся з З0 
"естовяах 

завдаЕь.

Пiд час викOЁ{анЁя TecTiB студеят отрl*м;y€ ло З баци за ýравилъцч вiдгrозiль на

кожЕе з ýерших 28 гмтань" по 4 за fipaвi,rлbкy вiдповiд{ь ýа iI}lT*ýIlя 29-З{} {макскь*а,тьна
кйькigтъ ба-lriв 92 батн}" неЕр*влLтътrа вiдrlовiдь - 0 балЬ-

Змiстовий ýIодулъ 2. Управ,чiння шерýоЕа;Iом у шублiчпй службi
Максималъна оцiнка - 100 баэriв. OrriHKa змiстового мOдyля 2 скчадастюя iз:



*пpиgyтýd}cTi стз,эеята аа *cix х*кцiях Tit lтрактЕ**п* заняэтях {1 яекцйне та

IIрактичЕsзffЕlrття - } бал} - м.акýималънакiлъкiстъ - 8 балiв:

-кФнтроjýъýtлi рtботи {макс,rtмаtька кiлъкiсть ба,тiв - gt б}.

К*нтро,чьяа р*б*та сiLцада€ться з 30 T*c:гýB}Lx завдань"

rli;t час викO}tання TecTiB студеЕт oТpиh,fyc uо З бапи за rц]авI4пъку вiдuовiдь на

кож}lе з Еерж!rх ?8 пrs:{ань, пс 4 за ýpaBýJlbнy.- вiдriовiдь на ýЕтаяня 29-З{3 {ъ*аксвмаrrъна

кiлькiсть ба".liв 92 бат*t}- неfiравильна вiдгяовiдь - * баuiв,

Пiдеувrк*в* *rriшKa з дисцr*ьчiт;* вFхзý*ча€тъýя .Ек сереляъсlарифметнчна за

змiстовшдgи модупями 1 та 2"

{. подIтикА курсу
Ifодiтжка к!.рсу rlереябачае вiдrl*вiдаuьнiстъ ýикý*дача i ст,ъ:дента, врозорiсть

gцiнюваýня, iнфсрм_т"ваЕня тЁ рсатiзачiю полiтики академiчвоf доSроческоgтj.
Гiри ерганiзЕiщiТ ocвiTнboyo прsц€су здобувавi в*rщ*? *свiтэr та Еик-цадаЕi лiт*ть

вiдповiдr-Iо д$ Еорматдвн*Т ýази ака*чемiТ. CegleлoBlllJle в аl.д**торiТ е друхtнiм, вiдкрит*тм до
констр,чктивноТ критики. Передбачастъся систематисгпе вiдвiлування с-тудентами

аудитOрни}i закrIть, за вrtЕrггкýм llова]fiни}i tlрич}tЕ. Ст-у.*леll:rлr ма}ýть дOтр}iеrуват!{ся fiравил

поведiнки на заняттях згiIно Стаryту Акадецqii'. Yci завдання, передба.rsнi прOграмою,

мають бути виконанi у встановлений TepMiB.

П*рядок зарахувевЕя ЕроцушIенЕх заýýть: gтудеI{т ь{r}€ Ераеs вi;trшраrц*ватrt

прошуш{еЕi занятгя. KorKTle ilрсгý/щеце лекцlйне занят-гя вiдшраuьовуеться методом vсног0
оIIитування з ocltoвHиx fiолO}iень темЕ" Мож;павим е одночасне оflиT-вitнflя з декiькох
шропуценrLк заЕ{ять. Практичяi заýýl?я вiдrrрацъовуюl-ьсý мtrгOд*i\{ tтiдiотовки

реферативноТ роботи за Teмo}or яка узгод}куеться з викладачаrt вiдповiдно до тематики
fi роilуtцеt{кх практичкЕх занять,

Обgв'язко&е д*тý}им&иня gкадемiчЕ*i деброчеfiI*стi стJ-*деЕтавrý- Студеяти
академiТ маютъ керyватися у своiй дiя-пьностi Кодексом акадейчtrоТ доброчесностi
ПДАБА ПЛItfu{ 0812*00t:2Bt8. яклtм BýTaýOBjleяо загаJtънi мора,чьнi ýрннциIiи та Еравила

ети.lноТ itоведiнки.

ýо,гримання академiчно?доброчесностi здобl.вачами вкtцоiосвiти передбачас:
* саýfостiйне вF{конаýня Bcix видiв робiц зЁвл&Еъ* фор* кt}ýтралю,

шередба.*евях рсlбоча*о ýрс}рамою наýчffJхьЁоТ дисцрш-r]iýý {дтя +сiб з особливпми
освiтнiми потребами ця виь{ога застосовуЁться з ура,чъанням TxHix iнллвi:Lчzuтьних потреб

i можэливостей};

- дотримаяня Еорм закOиOдаýства цр0 iiвTopcbкe ýрав0 i *yMilKHi ýрава;
- пOсиланЕя тrа джерела irтфсlрмацir у разi вЕкористаfiЕя iдеЁ, розробок,

тЁL,рдх{еёь, вiдомо*тей iвrкltx aBTopiB;

наданЕý{ ллrскlвiрноf iнфор*яацiТ ýр0 результати власll*i {науковоТ" творчоi)

дiяльностi, використанi методяки лослiдщетъ i zгяtерела iнформачiТ.

ýотриьryсмgся Позrоження ,rpo запобiганrlя "fа вrtявjlsltýя акадеъ*iчцогс плагiату у
ПДАБА. Жодкi форляи шоруш}еяня ак&i{емiчлтоТ доброчеснсrстi FIe тслеруються. Якцо
сlудент мас сумнiви або TreпeBнicTb, rfiо йог{t дiТ або бездiяьнiстъ ýf;оry-тъ rтopyfiIиTfi

Кодекс ак:цеtr*i"rвоТ доброчеснос,гi Академii, BiH може зверI+,,т}iся за ксtЕýуjrьт&цiсю до
KoMicii з питань академi.тноi доброчесностi.



У вкхrадду rrадзвшчайж:с сит_у*цiй {*кiде*й в*:tдемir, *т*riйк*ге дшй" введеýня

яадзвичай.н*го стаЕу i т.д.} gтудýнт}т rroвяHrri дстFиIчfуватися щрЁýиJr всведiнки, яd
B*TaHoBKeKi вiдк<rвiдке**ж iвструкrдiяп*и в *ктуаlЬх, що ýаgтуЕlклк,

5. рЕкомýýдавАнА л{тЕrАтурА
ffеrrоз*а

1. Мg:тжж*вgькýй В. Я. ЕIу,блi.ж* слухеб* ý Ущраiкi: шiдр}к*кк. Кк?в:
Вижвн,ичd дir* tсКовдор},2В18- З12 с.

2" ýgт*к lfi" it IIубшi.жа сяужба : g*€iб- д-чя niэ+-oT" д* i*вягу l Ю. iI. ýктяк, Н.
Гf. Матюхigа С. А Фед.цаgщ, ; за заг. ред, Н" Гf. MaTToxiяoi. - XepKiB : ГIравс" 2*18, - 268
с.

ý*эrаr*iжн*
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